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A Pécsi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa a nemzeti felséoktatasrol szolo 2011.
évi CCIV. torvény, az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. toérvény, az allamhaztartasrél szolo
torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XI11.31.) kormanyrendelet, Magyarorszag gazdasagi
stabilitasarél szo6lo 2011. évi CXCIV. torvény, a szamvitelrdl szolé 2000. évi C. torvény, az
allamhaztartas szamvitelérdl szolo 4/2013. (1.11.) kormanyrendelet, az allami vagyonrol sz6l6 2007.
évi CVL térvény, az allami vagyonnal val6 gazdalkodasrol szol6 254/2007. (X. 4.) kormanyrendelet és
a nemzeti vagyonrdl szolo 2011. évi CXCVI torvény alapjan az Egyetemen megvaldsitott
beruhazéasok és felujitasok tervezésének, megvalositdsdnak szabdlyait az aldbbiak szerint hatarozza
meg:

I. Altalanos rendelkezések
A szabalyzat célja

1. § Jelen szabdlyzat célja azon szabalyok megallapitdsa, amelyek biztositjdk, hogy az Egyetem
beruhazasi, felujitasi igényeinek felmérése, a beruhazasok, felujitdsok forrassziikségletének tervezése,
gazdasagossagi szamitasa, megvalositasanak ellendrzése a gazdasagossag, eredményesség ¢és
hatékonysag elvei szerint torténjen.

A szabalyzat hatialya

2. § (1) A szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata 77. §-
ban és 78. §-ban meghatarozott szervezeti egységekre, 6nallo szervezetekre, fenntartott kdznevelési
intézményekre (tovabbiakban egyiittesen szervezeti egységek), az ezen szervezeti egységekben
kozalkalmazotti vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban foglalkoztatott személyekre,
valamint az Egyetemmel hallgatéi jogviszonyban allo személyekre.

(2) A szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Egyetem hasznalataba adott allami és Onkormanyzati
vagyonon végrehajtott beruhazasokra, felujitasokra, valamint a beruhazassal, felujitassal érintett targyi
eszkozokre.

(3) Az Egyetem részér6l idegen ingatlanon vagy kiils6 partner, szervezet részérél az Egyetem
hasznalataba adott ingatlanon végzett beruhazasok és felgjitasok tekintetében a jelen szabalyzat
rendelkezéseit kell alkalmazni.

(4) A palyazati forrasbol megvaldsuld beruhazasokra, felajitasokra jelen szabalyzat rendelkezéseit a
Pécsi Tudomanyegyetem fejlesztési javaslatok €s palyazati projektek kezelésérol szol6 szabalyzataban
foglalt rendelkezések figyelembe vételével kell alkalmazni.

Ertelmezé rendelkezések

3. § Jelen szabalyzat alkalmazasaban:

a) Beruhdzas: atargyi eszkoz beszerzése, létesitése, sajat vallalkozasban torténé eléallitasa, a
beszerzett targyi eszkoz iizembe helyezése, rendeltetésszerii hasznalatbavétele érdekében
az iizembe helyezésig, a rendeltetésszeri hasznalatbavételig végzett tevékenység (szallitas,
vamkezelés, kdzvetités, alapozas, lizembe helyezés, tovabba mindaz a tevékenység, amely
a targyi eszkoz beszerzéséhez hozzakapcsolhato, ideértve a tervezést, az eldkészitést, a
lebonyolitast, a hitel igénybevételt, a biztositast is). Beruhazas a meglévo targyi eszkoz
bovitését, rendeltetésének megvaltoztatasat, atalakitasat, élettartamanak,
teljesitOképességének kozvetlen novelését eredményezb tevékenység is, az elébbiekben
felsorolt, e tevékenységhez hozzakapcsolhato egyéb tevékenységekkel egyiitt.

b) Beruhdzas élettartama: A mindenkor hatdlyos jogszabalyokban meghatarozott
értékcsokkenési leiras (az értékcsokkenés koltségként torténd nyilvantartasa) szerinti



élettartam. A beruhazasok gazdasagossagi szamitasai esetében a szamitasi ciklus nem
lehet ennél hosszabb iddtartam.

C) Beruhdzasi és felujitasi terv: Az az Intézményfejlesztési Tervvel Gsszhangban allo, az
Egyetem Gazdalkodasi terve részét képezé dokumentum, amely tartalmazza tipusonkénti
bontasban azon forrasokat, amelyeket az Egyetem szervezeti egységeinek
tevékenységéhez, mitkodéséhez sziikséges targyi eszkdzok tervszerii potlasara, valamint a
stratégiaval Osszhangban megvalosuld fejlesztésekre felhasznalhat, valamint azokat a
tervezett beruhazasokat, felujitdsokat és azok varhato Osszegét, amelyeket a targyévben
megvaldsitani tervez. A terv mintajat a szabalyzat 1. szamu melléklete tartalmazza.

d) Felijitas: az eclhasznalodott targyi eszkdz eredeti allaga (kapacitasa, pontossaga)
helyreallitasdt szolgdlo, iddészakonként visszatérdé olyan tevékenység, amely
mindenképpen azzal jar, hogy az adott eszkoz élettartama megndvekszik, eredeti miiszaki
allapota, teljesitoképessége megkozeliten vagy teljesen visszaall, az eldallitott termékek
mindsége vagy az adott eszkdz hasznalata jelentdsen javul, és igy a felujitas potlolagos
raforditasdbol a jovoben gazdasdgi elénydk szarmaznak. Felujitds a korszeriisités is, ha az
a korszerti technika alkalmazéasaval a targyi eszkoz egyes részeinek az eredetitdl eltérd
megoldasaval vagy kicserélésével a targyi eszkoz ilizembiztonsagat, teljesitoképességét,
hasznalhatosagat vagy gazdasagossagat noveli. A targyi eszkozt akkor kell feltjitani,
amikor a folyamatosan, rendszeresen elvégzett karbantartas mellett a targyi eszkoz oly
mértékben elhasznalodott (szerkezeti elemei eloregedtek), amely elhasznalodottsag mar a
rendeltetésszeri hasznalatot veszélyezteti. Nem feltjitdas az elmaradt és felhalmozodo
karbantartas egyiddben valo elvégzése, fliggetleniil a kdltségek nagysagatol.

e) Koncepcioterv: A Koncepcioterv tartalmazza a beruhazasok, felajitasok megvaldsitasaval,
tizemeltetésével kapcsolatos elképzeléseket, elvarasokat, valamint az adott beruhazas,
felujitas eldzetes gazdasagossagi szamitasat a kivitelezési és mikodtetési iddszakra
vonatkozéan. A Koncepcidterv mintaja a Szabalyzat 2. szami mellékletét, a
gazdasagossagi szamitas a szabalyzat 4. szam( mellékletét képezi.

f) Miiszaki Gazdasagi Tanulmdnyterv (tovabbiakban MGT): tartalmazza a beruhazas,
felujitds megvalositasaval, lizemeltetésével kapcsolatos elképzeléseket, elvarasokat, az
adott beruhazas, feltjitas el6zetes gazdasagossagi szamitasat a kivitelezési és miikodtetési
idészakra vonatkozdan, és a beruhdzas forrassziikségletének idoébeli iitemezését
(Likviditasi tabla). Az MGT mintajat a szabalyzat 3. szamu melléklete, a gazdasagossagi
szamitast a szabalyzat 4. szamu melléklete, a Likviditasi tabla mintajat az 5. szamu
melléklet tartalmazza.

g) Tdrgyi eszkoz: minden olyan anyagi eszkoz (foldteriilet, telek, telkesités, erdd, tltetvény,
épiilet, egyéb épitmény, miiszaki berendezés, gép, jarmi, lizemi és iizleti felszerelés,
egyéb berendezés), tenyészallat, amely tartdsan, legalabb egy éven til - kozvetlentl vagy
a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIIL. térvényben meghatarozott médon
kozvetve - szolgalja az Egyetem tevékenységeét.

h) Kisértékii targyi eszkoz: a kett6szazezer forint egyedi értéket nem meghaladd bekeriilési
érték targyi eszkoz.

II. A beruhazasok, felijitasok tervezése

4. § (1) A szervezeti egységek a targyévet kovetd koltségvetési évben megvalositandd beruhazas,
felgjitas megvaldsitasara iranyuld igényeiket az Egyetem éves tervezési iranyelveiben rogzitett
hataridéig folyamatosan gytjtik és tovabbitjak a (3) és (4) bekezdésben meghatarozott tartalommal a
Miszaki Szolgéltatési Igazgatosag (tovabbiakban MSZI) részére.

(2) Az Egyetem éves tervezési iranyelveiben rogzitett hataridot kovetéen az MSZI-re érkez6 igények —
kivéve a soron kiviili és a havaria igényeket — a szabalyzat 5. §-ban rogzitett feldolgozasa a benyujtas
évét kovetd koltségvetési évben valosul meg, igy jovahagyasuk esetén, a targyévet kdvetd masodik
koltségvetési év Beruhazasi és felqjitasi tervében keriilnek rogzitésre.
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(3) Az igénybejelentés tartalmazza:

a) azigény megnevezését,

b) azigény rovid szakmai leirasat,

C) amegvaldsitas koltségbecslését,

d) a forras megjelolését (az el6z6 években felhalmozott kotelezettségvallalassal terhelt, és a
fenntarto altal jovahagyott maradvanyok Osszege, koltségvetési tamogatas, sajat bevétel, unids
forras, egy¢b palyazati forras),

e) amennyiben sziikséges, az igény siirgdsségének megjeldlését,

f) azigényld szervezeti egység vezetdjének alairasat.

(4) Amennyiben rendelkezésre all, az igénybejelentéshez csatolni kell:
a) azigény részletes szakmai leirasat, a mar elkésziilt terveket, miiszaki leirasokat,
b) akoltségvetést, korabbi MGT-t, iizleti tervet,
c) egyéb fontosnak itélt informaciot, dokumentumot.

(5) Két vagy tobb szervezeti egységet ¢érintd beruhazas vagy feltjitds esetén az érintett egységek
kozosen készitik el6 és nyujtjak be az igényiiket az (1) bekezdésben foglaltaknak megfelel6en.

(6) A palyazati forrasbol megvalositandd beruhazasra, feltjitasra iranyul6 igények miiszaki tartalmat a
Palyazatmenedzsment és Innovacios Igazgatdsag (tovabbiakban PII) a palyazat benyujtasat
megelézéen koteles egyeztetni a beruhazas, felujitas targya szerint illetékes Kkancellariai
igazgatosaggal. Sikeres palyazat esetén a PII haladéktalanul tijékoztatja az MSZI-t a palyazati
forrasbol megvaldsitandd beruhazasokrol, feltjitasokrol, az MSZI rdgziti ezeket a Beruhazasi és
felujitasi tervben.

(7) A kizardlag kisértékli targyi eszkoz beszerzésére iranyuld igények esetén a jelen szakasz
rendelkezéseit nem kell alkalmazni, a Pécsi Tudomanyegyetem kozbeszerzési eljaras nélkiil
lebonyolitott beszerzési eljarasokroél szold szabalyzata és a Pécsi Tudomanyegyetem Kozbeszerzési
Szabalyzata rendelkezései szerint kell eljarni.

I11. A beruhazasra, feldjitasra iranyulé igények mindésitése és jovahagyasa

5. § (1) Az MSZI a beérkezett igényeket Osszesiti a szabalyzat 1. szamu mellékletét képez6 adatlapon,
majd az igény beérkezését koveté 8 munkanapon beliil az alabbiak szerint minésiti azokat:

a) a beruhazas, felujitas megvalositasa indokolt,

b) aberuhazas, felajitas megvaldsitasa nem indokolt.

(2) Az egészében vagy részben informatikai targy( beruhazas, felijitas esetén az MSZI bekéri a
mindsitéshez az Informatikai Igazgatosag (tovabbiakban IIG) irasbeli, szakmai véleményét.

(3) Amennyiben a mindésités a rendelkezésre allo informaciok alapjan nem végezhetd el, az MSZI
felhivja az érintett szervezeti egységet a hianyzé adatok, dokumentumok megadott hataridére torténd
poétlasara.

(4) Ingatlanhoz kapcsolodd beruhazasok és felujitasok esetén az MSZI a mindsités keretében
megvizsgalja a telek — amennyiben azon épitmény van, az épitmény — jogi kérnyezetét.

(5) A mindsitést kovetden az MSZI haladéktalanul tajékoztatja az igényld szervezeti egységet annak
eredményérdl, és tovabbitja az igényt — a (6) bekezdésben rogzitett igények kivételével — a (8)-(10)
bekezdések alapjan dontési jogkorrel rendelkezé személy vagy testiilet részére.



(6) Amennyiben az igénylé szervezeti egység a Gazdalkodasi Szabalyzat 16. § (9) bekezdése szerinti
bevétellel rendelkezik, az 50 milli6 Ft-ot nem meghaladé forrasigényli beruhdzas, felujitas
megvaldsitasara, az MSZI a mindsitett igényt visszakiildi az igényld szervezeti egység vezetdje
részére, aki a Gazdalkodasi Szabalyzat 16. § (9) bekezdésében foglaltak szerint jar el.

(7) Az indokolt minésitésii beruhazasra, felgjitasra iranyuld igény jovahagyasarol — a (6) bekezdésben
rogzitett igények kivételével — 50 millié Ft értékhatarig a miszaki szolgaltatdsi igazgaté dont a
mindsitést koveté 10 munkanapon beliil.

(8) Az 50 milli6 Ft és 100 millio Ft kozotti forrasigényli beruhazasra, feltjitasra iranyulo, 5. § (1) a)
pontja szerint indokolt igény esetén a mindsitést koveté 15 munkanapon beliil az MSZI az érintett
szervezeti egység(ek) bevondsaval elkésziti a Koncepcidtervet, melyet az igénnyel egylitt tovabbit a
Kancellar részére, aki 10 munkanapon beliil dont az igény megvaldsitasanak jovahagyasarol.

(9) A 100 milli6 Ft-ot meghalado forrasigényli beruhazasra, feltjitasra iranyuld, 5. § (1) a) pontja
szerint indokolt igény esetén az MSZI a mindsitést kovetd 20 munkanapon beliil elkésziti az érintett
szervezeti egység(ek) bevonasaval az MGT-t a (10) bekezdésben meghatarozott dontéshozatali
eljarashoz.

(10) A 100 milli6 Ft-ot meghalad6 forrasigényli beruhazasra, feltjitasra iranyuld igényeket — a
palyazati forrasbol megvalosuld projektek kivételével — a Szenadtus hagyja jova a vonatkozd
cléterjesztés beérkezését kovetd {iilésén vagy elektronikus szavazassal. A palyazati forrasbol
megvaldsuld 100 millié forint feletti beruhazas, felujitas inditdsarol a Dékanok Tanacsa egyetértésével
a rektor és a kancellar egyiittesen jogosult donteni. A dontésr6l a Szenatus kovetkezd iilésén
tajékoztatast kell adni.

(11) Az MSZI haladéktalanul tajékoztatja az érintett szervezeti egységeket az igény jovahagyasara
iranyul6 (7)-(10) bekezdések szerinti eljarasban sziiletett dontésrol.

(12) A jovahagyott beruhazasi és feltjitasi igényeket az MSZI Osszesiti a Beruhazasi és felujitasi
tervben, amelyet a Szenatus hagy jova a koltségvetési év Gazdasagi Terve részeként.

(13) Az Egyetem rendelkezésére bocsatott nemzeti vagyont (allami és helyi onkormanyzati tulajdon)
érinté beruhazas megvaldsitasit megel6z6en be kell kérni a tulajdonosi joggyakorld elézetes
hozzajarulasat. Az engedélyezési eljaras részletes szabalyait a Kancellar utasitasban hatarozza meg.

V. Soron kiviil megvalodsitand6 beruhazasi, feltjitasi igények

6. § (1) Amennyiben a beruhazas, felajitas megvaldsitasa siirgés, a szervezeti egység vezetdje a 4. §-
ban meghatarozott tartalommal benyujtott igényhez a soron kiviili végrehajtds indokait (pl.
szerz6déses hataridd, hatosagi hatarozat) részletesen megjelold kérelmet csatol.

(2) Az (1) bekezdésben megjeldlt kérelmeket az MSZI soron kiviill mindsiti, és tovabbitja
dontéshozatalra az 5. §-ban foglaltaknak megfelelGen.

(3) A soron kiviili igényeket az MSZI rogziti a targyévi Beruhdzasi és felujitasi tervben. Ezen
beruhazasok, felujitasok

a) arendelkezésre all6 tartalékkeret és/vagy

b) az érintett szervezeti egység(ek) mar engedélyezett sorainak terhére (atcsoportositas) és/vagy

C) az érintett szervezeti egység(ek) Gazdalkodasi Szabalyzat szerint felhalmozott tébbletforrasa
terhére valosulhatnak meg.



(4) Amennyiben a targyévi Beruhazasi és felujitasi terv modositasa kovetkeztében a terv végosszege
valtozik, a modositast a Szenatus hagyja jova.

V. Havaria eseménybol adédo beruhazasi, felajitasi igények

7. § (1) Havaria eseményhez kapcsolodd beruhazasnak, felujitasnak mindsiil az elére nem lathato, a
napi miikodtetés biztositasahoz azonnali intézkedést igényl6, a mikodési zavarok, a személy és/vagy
vagyonbiztonsagot veszélyeztetd helyzet elharitasa céljabol megvalositando beruhazas, felujitas.

(2) A havaria eseményrdl azonnal tajékoztatni kell a miiszaki szolgaltatasi igazgatot, aki az érintett
szervezeti egység vezetdjével folytatott sziikséges egyeztetések utan irasban dont az esemény havaria
min6sitésérol.

(3) A miszaki szolgaltatasi igazgatd havaria esemény esetén — a Kancellar egyidejii tajékoztatasa
mellett — haladéktalanul elrendeli a beruhazas, felajitas soron kiviili megvalositasat.

(4) A szervezeti egységek a havaria eseményhez kapcsolédd beruhazasra, felgjitasra iranyuld
igényiiket (tovabbiakban havaria igény) a tudomasszerzést kovetéen haladéktalanul megkiildik a
szabalyzat 4. § (3) bekezdésében megjeldlt tartalommal az MSZI részére.

(5) A havaria igényeket az MSZI rogziti a targyévi Beruhazasi és felujitasi tervben. A havéria igények
a) arendelkezésre all6 tartalékkeret és/vagy
b) az érintett szervezeti egység(ek) mar engedélyezett sorainak terhére (atcsoportositas) és/vagy
C) az ¢érintett szervezeti egység(ek) Gazdalkodasi Szabalyzat szerint felhalmozott tobbletforrasa
és/vagy
d) egyéb Kancellar altal engedélyezett forras
terhére valosulhatnak meg.

(6) Amennyiben a targyévi Beruhazasi és feljitasi terv modositasa kovetkeztében a terv végosszege
valtozik, a Kancellar eldterjesztése alapjan a modositdst a Szenatus hagyja jova. A kancellari
eléterjesztésnek tartalmaznia kell a tobbletforras megjel6lését is.

V1. A beruhazasok, felujitasok megvalésitasa

8. § A Beruhazasi és feltjitasi terv alapjan a Kancellaria valdsitja meg a beruhazast vagy felyjitast az
igényld szervezeti egységgel egyiittmitkodve.

9. § (1) A Beruhazasi és felujitasi tervben szerepl6 beruhazasok, feltjitasok forrasésszegét tartalmazo
keret tekintetében a keretgazdai jogkorrel a beruhazast, felgjitast megvalositd kancellariai szervezeti
egység rendelkezik. A beruhdzas, felujitds megvaldsitasahoz sziikséges megrendelés lekotése az
igényld szervezeti egység vezetdjének irasbeli jovahagyasaval torténik.

(2) Amennyiben a beruhazas, feltjitis megvaldsitasa tobb koltségvetési évet érint, az igényld
szervezeti egység(ek) vezetdje koteles annak fedezetét valamennyi érintett koltségvetési évben
betervezni.

10. § Amennyiben a beruhazas, feltjitas megvalositasa beszerzést igényel, a Pécsi Tudomanyegyetem
kozbeszerzési eljaras nélkiil lebonyolitott beszerzési eljarasokrol szold szabalyzata és a Pécsi
Tudomanyegyetem Kozbeszerzési Szabalyzata rendelkezései szerint kell eljarni.



VIIl. A beruhazasok, felujitasok monitoringja

11. § (1) Az MSZI a beruhazasban, feljitasban érintett szervezeti egységek kozremiikodésével
folyamatosan figyelemmel kiséri a beruhazdsok és felujitasok miszaki ¢€s gazdasagossagi
elérehaladasat.

(2) A szervezeti egységeket az MSZI folyamatosan tajékoztatja a megvalositandd beruhazas, feltjitas
végrehajtasanak statuszarol.

(3) A Kancellaria évente irasbeli tajékoztatast ad a Szenatus részére a Beruhazasi és feltjitasi terv
végrehajtasarol, a folyamatban 1év6 beruhdzasok és felujitasok statuszarol.

(4) A Kancellaria elvégzi a Kancellar vagy a Rektor altal megjeldlt beruhazasok, feltjitasok esetében a
gazdasagossagi utdvizsgalatot, ennek eredményérél tajékoztatja a beruhazast, felyjitast igényld

szervezeti egységet, a Kancellart és a Rektort.

(5) A PII folyamatosan tajékoztatja az MSZI-t a palyazati forrasbol megvalosuld beruhazasok,
felujitasok statuszarol az MSZI altal megadott adattartalommal.

VII1. Hatalyba lépteto és zaré rendelkezések

12. § (1) Felhatalmazast kap a Kancellar, hogy

a) jelen szabalyzat mellékleteit képezé dokumentumokat jogszabalyvaltozas vagy szervezeti valtozas
esetén modositsa,

b) jelen szabalyzat végrehajtasahoz sziikséges feladatok, eljarasok részletes szabalyait utasitasban
hatarozza meg.

(2) A Kancellar az (1) bekezdés a) pontja alapjan végrehajtott modositasokrol a Szenatust és a
szervezeti egységeket irasban tajékoztatja.

13. § Jelen szabalyzat a Szenatus altali elfogadasa napjan 1ép hatalyba. Jelen szabalyzat hatalyba
1épésével egyidejiileg az Egyetem 2011. julius 1. napjatol hatalyos beruhazasi szabalyzata hatalyat
veszti.

Pécs, 2015. november 12.

Dr. Bodis Jozsef
rektor
Egyetértek:

Jenei Zoltan
kancellar

Zaradék:

A szabalyzatot a Szenatus 2015. november 12-ei ilésén, 212/2015. (11.12.) szamu hatarozataval
fogadta el.



